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Uprzejmie informuje, ze uzasadnione wydaje si¢ podjecie inicjatywy legislacyjnej majacej
na celu opracowanie projektu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebgdacych czionkami korpusu
stuzby cywilnej zatrudnionych w urzg¢dach administracji rzadowej i pracownikéw innych jednostek.

Przedmiotowa nowelizacja mialaby na celu uwzglgdnienie w ww. rozporzadzeniu nowych
rodzajéw stanowisk pomocniczych, na ktérych mogliby by¢ zatrudniani pracownicy w Agencji
Wywiadu, zaszeregowan tych stanowisk oraz wymaganych kwalifikacji tycﬁ pracownikow.

Dotychczas stanowiska, na ktérych moga by¢ zatrudniani pracownicy w Agencji Wywiadu,
przyporzadkowane im kategorie zaszeregowania oraz wymagane kwalifikacje pracownikow okresla
zalgcznik nr 3 do ww. rozporzadzenia tabela XII czg$¢ I ,,Wszystkie urzedy i inne jednoétki”
(dla pracownikéw zatrudnionych w Agencji Wywiadu na stanowiskach pomocniczych) oraz tabela
XIII czesé VII ,,Jednostki organizacyjne Policji, z wylaczeniem Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie
oraz szkot policyjnych, oddzialy StrﬁZy Granicznej, komendy wojewodzkie i powiatowe (miejskie)
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencja Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencja Wywiadu, Stuzba
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzba Wywiadu Wojskowego” (dla pracownikéw zatrudnionych
w Agencji Wywiadu na stanowiskach robotniczych i obstugi). :

W projektowanym rozporzadzeniu konieczne byloby dodanie w zalaczniku nr. 3 do
nowelizowanego aktu normatywnego, w tabeli XII okreslajacej stanowiska pomocnicze,

zaszeregowanie tych stanowisk oraz kwalifikacje pracownikéw zatrudnionych na tych



stanowiskach, czesci XII ,,Agencja Wywiadu”. W dodawanej czesci XII zostalyby okreslone nowe
rodzaje stanowisk pomocniczych, na ktérych mogliby by¢ zatrudniani pracownicy w Agencji
Wywiadu. Jednoczesnie projektowany akt normatywny okreslatby kategorie zaszeregowan
nowowprowadzanych stanowisk oraz wymagane kwalifikacje. Nalezy podkresli¢, iz pracownicy,
ktorzy byliby zatrudniani na ww. stanowiskach, wykonywaliby wylacznie czynnosci wspomagajace
realizacj¢ ustawowych zadan Agencji Wywiadu, np. o charakterze administracyjnym,
logistycznym, technicznym,

Z przedstawiong powyzej zmiana w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedacych czlonkami
korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzgdach administracji rzadowej i pracownikéw innych
jednostek bylaby zwiazana réwniez konieczno$¢ dokonania zmiany w zatgczniku nr 1 do tego
rozporzadzenia polegajacej na nadaniu nowego brzmienia tytutowi tabeli C. Uzasadnione byloby
bowiem przyporzadkowanie jednej z tabel zawartych w ww. zalaczniku nr 1 do nowelizowanego
rozporzadzenia okreslajacych miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla poszczeg6lnych
kategorii zaszeregowania, do pracownikéw zatrudnionych w Agencji Wywiadu na
nowowprowadzanych stanowiskach pomocniczych, tj. wskazanych w zalaczniku nr 3 do
rozporzadzenia w tabeli XII w czesci XII.

Projektowany akt normatywny bedzie oddziatywal bezposrednio na sytuacj¢ prawna osob,
ktore zostang =zatrudnione w Agencji Wywiadu na nowowprowadzanych stanowiskach
pomocniczych.

W ocenie Agencji Wywiadu, z uwagi na zakres podmiotowy i przedmiotowy regulacji, nie
bedzie wymagane przeprowadzenie konsultacji spoiecanch projektu.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw
finansowych dla budzetu pafstwa. Ewentualne skutki finansowe zostang pokryte z budzetu Agencji
Wywiadu. _

Projektowany akt normatywny nie wplynie na budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Wejécie projektowanego aktu normatywnego w zycie umozliwi zatrudnienie w Agencji
Wywiadu pracownikéw na nowych stanowiskach pomocniczych. Jednoczesnie nalezy podkreslié,
ze skala wplywu ww. aktu normatywnego na rynek pracy bedzie niewielka.

Zawarte w projektowanym rozporzadzeniu przepisy nie beda mialy wplywu na ‘
konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw oraz
sytuacje i rozwdj regionalny.

Przedmiot projektowanej regulacji nie bgdzie obj¢ty prawem Unii Europejskiej.



Biorac powyzZsze pod uwage zwracam si¢ z uprzejma prosba o wyrazenie przez Pana
Ministra zgody na opracowanie i uzgodnienie ww. projektu rozporzadzenia, w tym z Komisjg do
Spraw Stuzb Specjalnych Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej oraz Kolegium do Spraw Shuzb
Specjalnych, jak réwniez przedstawienie go do rozpatrzenia przez staly komitet Rady Ministrow,
a ponadto upowaznienie Szefa Agencji Wywiadu do dokonania przedmiotowych czynnosci
legislacyjnych.

Ponadto pragne podkreslié, ze w przypadku pozytywnego rozpatrzenia przez Pana Ministra
przedstawionej powyzej prosby konieczne bedzie stosowne uzupelnienie wykazu prac

legislacyjnych Rady Ministrow.



