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Warszawa, dnia lutego 2012 1.

RZECZPOSPOLITA POLSKA
SZEF
AGENCJI WYWIADU

gen. bryg. Maciej HUNIA
AW-SWP-185/2011
Przewodniczacy
Komisji do Spraw Sluzb Specjalnych
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

Pan Posel Stanistaw WZIATEK

W zalaczeniu przesylam projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegblowych zasad i trybu przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatéw do shuzby w Agencji Wywiadu, z uprzejma prosba o wyrazenie przez Komisj¢ do
Spraw Stuzb Specjalnych Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej opinii o ww. projekcie
rozporzadzenia.

Ponadto uprzejmie informuj¢, iz projektowane rozporzadzenie zostalo uzgodnione
migdzyresortowo. Wszystkie uwagi zgloszone w trakcie tych uzgodnien zostaly

uwzglednione w przedkladanej wersji projektu.

Zat. 1



Warszawa, dnia _4_ lutego 2012 1.
RZECZPOSPOLITA POLSKA
SZEF
AGENCJI WYWIADU

gen. bryg. Maciej HUNIA

AW-SWP-185/2011

Sekretarz

Kolegium do Spraw Sluzb Specjalnych

Pan Tomasz BORKOWSKI
;a*\.,w-v‘ 2,\_,_,.( ?Y\JQ/&‘L‘DM f

W zalaczeniu przesylam projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréow
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegblowych zasad i trybu przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatow do stuzby w Agencji Wywiadu, z uprzejma prosba o wyrazenie przez Kolegium
do Spraw Stuzb Specjalnych opinii o ww. projekcie rozporzadzenia.

Ponadto uprzejmie informujg, iz projektowane rozporzadzenie zostalo uzgodnione
migdzyresortowo. Wszystkie uwagi zgloszone w trakcie tych uzgodnien zostaly

uwzglednione w przedktadanej wersji projektu.

Zat. 1
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W nawigzaniu do toczacych sig uzgodnienn projektu rozporzadzenia Prezesa Rady
- Ministrow zmieniajgcego rOZpohqdizenie w 5sprawie wzoru kwestionariusza osobowego
oraz szczegdlowych zasad trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatow do sIdey w Agencji Wywiadu, uprzejmie prosze o rozwaZenie przyjecia
stanowiska w ponizszym zakresie, proponowanego przez Biuro Kadr i Szkolenia SKW.
W § 1 pkt 4 ‘projektu rozporzadzenia, wprowadzajacym nowe brzmienie
§ 7 rozporzadzenia, proponuje si¢ wyrazy ,badanie psychofizjologiczne” i ,badanie
_psychotechniczne” zas,ta‘pié’ odpowiednio wyrazami ,badanie ,wariogra‘ficzne’? i ,padanie
péYchoIogiczne”. Badanie pSyChoﬁzjoldginne obejmuje bowiem swoim zakresem
przedmiotowym poza badaniem wariografem takie badania jak: narkoanaliza, termowizja,
- EEG i inne. Pojecie badéfﬁie psychotechniczne nie pochodzi natomiast z jezyka
naukowego i jest to potoczne okreSlenie badar psychologicznych kierowcow. Wydaje
sie takze w peini uprawnionym rozumowaniem, ze powierzenie przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego innej jednostce organizacyjnej niz wtasciwej w sprawach
kadr zostata okreslona zbyt ogdlnie. Jednoczeénie pozwalam sobie zauwazyé, ze wzor
kwestionariusza osobowego nie jest niedostatecznie precyzyjny, dla przyktadu mozna
wskazaé tu pkt 3. W rubryce dotyczacej ukonczonych szkdt zasadnym byloby
np. umieszczenie prosby o 'podanie uzyskanych tytutbw, natomiast w rubryce
z pytaniem o rezygnacje z nauki w szkole, prosby o podanie przyczyny rezygnacii.
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GENERALNY INSPEKTOR
OCHRONY DANYCH
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Zastepca Szefa Agencji Wywiadu
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ul. Milobedzka 55

02 — 634 Warszawa

Pan

pik Marek Stepien
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W odpowiedzi na pismo z dnia 9 grudnia 2011 roku — znak: AW-SWP-185/2011 — (data wplywu
do Biura Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych 14 grudnia 2011 roku)
dotyczace projektu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajgcego rozporzadzenie
W sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegbolowych zasad i trybu
przeprowadzania  post¢powania kwalifikacyjnego  wobec kandydatéw do  shuzby
w Agencji Wywiadu (wydawanego na podstawie delegacji zawartej w art. 46 ust. 3 ustawy
z dnia 24 maja 2002 roku o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu —
t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z pézn. zm.) uprzejmie informuj¢, ze wobec uwzglednienia
wszystkich uwag Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych zawartych w pismie
z dnia 9 sierpnia 2010 roku (sygn. DOLiS-033-290/ 10/31427) przedmiotowy projekt rozporzadzenia

uzna¢ nalezy za uzgodniony z organem do spraw ochrony danych osobowych.
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RZECZPOSPOLITA POLSKA

SZEF Warszawa, dnia ﬂ grudnia 2011 r.
AGENCJI WYWIADU

gen. bryg. Maciej HUNIA

AW-SWP-185/2011
Pan Wojciech WIEWIOROWSKI

GENERALNY INSPEKTOR
OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z pismem o sygnaturze DOLiS-033-290/10/31427 z dnia 9 sierpnia 2010 r.
w zalaczeniu przesytam poprawiong wersje projektu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegolowych zasad i trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatow do stuzby w Agencji Wywiadu, z uprzejma prosba o zgloszenie ewentualnych
uwag lub poinformowanie o ich braku w terminie 14 dni od dnia otrzymania projektu.

Brak stanowiska w wyznaczonym terminie pozwolg sobie potraktowaé jako akceptacje
ww. projektu.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze w przedmiotowe;j wersji projektu uwzgledniono
uwagi zgloszone przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

za Ww. pismem, w trakcie uzgodnien migdzyresortowych.

Zak. 1 — projekt rozporzadzenia
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Warszawa, dnia @ sierpnia 2010 r
DOLis-033-290/10(5 442 %

Pan
gen. bryg. Maciej Hunia
Szef Agencji Wywiadu
(”‘\ ul. Milob¢dzka 55
S 02 - 634 Warszawa
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w odpowiedzi na pismo z dnia 19 lipca 2010 roku — znak: R-438/10 — (data wptywu do Biura
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych 23 lipca 2010 roku) dotyczace projektu
‘rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw Zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wzoru
kwestionariusza osobowego oraz szczegélowych zasad i trybu przeprowadzania
postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Agencji Wywiadu
(wydanego na podstawie delegacji zawartej w art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 roku
o Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Agencji Wywiadu — t. j.- Dz. U. z 2010 r. Nr 29, .
() poz. 154) uprzejmie informuje, iz nie moze zyskaé akceptacji Generalnego Inspektora Ochrony
~.,  Danych Osobowych — zamieszczona w tym projekcie (§1 pkt 5) — propozycja nowego brzmienia
C zalacznika do rozporzadzenia - Prezesa Rady Ministtéw z dnia 24 kwietnia 2003 ‘roku
w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz 'sz02eg()lowych zasad i trybu przeprowadzania
postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 86,
poz. 792, z pézn. zm.) zatytulowanego ,, KWESTIONARIUSZ OSOBOWY kandydata do stuzby

w Agencji Wywiadu”. 4

W kontekscie unormowan zawartych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 roku

o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z péin. zm.)

uieprawidlowa jest bowiem - zawarta na str. 5 poz. 20 pkt 4 proponowanego

T
KWESTIONARIUSZA OSOBOWEGO kandydata do stuzby w Agencji Wywiadu
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(powolywanego dalej z zastosowaniem skrétu »KWESTIONARIUSZ”) — klauzula w brzmieniu;

»Stosownie do art. 23 ust. 1 pkt 1 i art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.) — o$wiadczam,
Ze wyrazam zgodg na przetwarzanie, w rozumieniu art. 7 pkt 2 tej ustawy, moich danych osobowych
zawartych w  niniejszym kwestionariuszu  osobowym,...”. Biorac pod uwage, Ze4 -
zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy o Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu —
osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do Agencji Wywiadu jest obowigzana do zlozenia

* kwestionariusza osobowego, a wzér kwestionariusza osobowego okre$la Prezes Rady Ministrow
(art. 46 ust. 3 ustawy o Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Agencji Wywiadu),
w mysl za$§ postanowienia zawartego w KWESTIONARIUSZU (str. 5 poz. 20 pkt 1)
dane przekazane do Agencji Wywiadu w kwestionariuszu osobowym nie mogg by¢ wycofane
przez osobg ubiegajaca si¢ o przyjecie do shuzby (., kwestionariusz osobowy nie podlega zwrotowi”),
swoboda osoby, ktérej dane dotycza, w kwestii przetwarzania jej danych osobowych ~—~
przez Agenc;e; Wywiadu na potrzeby postgpowania kwalifikacyjnego jest catkowicie wylaczona. (
Wbrew zatem deklaracji zawartej w KWESTIONARIUSZU (str. 5 poz. 20 pkt 4)
przestanka legalizujgcg przetwarzanie danych na potrzeby przeprowadzenia
postgpowania kwalifikacyjnego w Agencji Wywiadu jest przepis prawa, nie za$ zgoda osoby,
ktérej dane dotycza, a przedmiotowa klauzula w istocie wprowadza w Bla}d osobe ubiegajaca si¢
0 przyjecie do Agencji Wywiadu. NiEz_lzfgnym jest zatem usunigcie z KWESTIONARIUSZA

(str. 5 poz. 20 pkt 4) zakwestionowanej przez Generalnego Inspektora A ch ()sobowyc‘lAlw

klauzuli, gdyz w rzeczywistoéci swobodnemu rozstrzygnigciu  osoby  kandydujacej

do Agenc_u Wywiadu pozostawiono Jedyme kwestie zalmqowama przez nig dzialan zrmerzajqcych

do przyjf;ma jej do tej stuzby.

Z punktu widzenia regulacji zamieszczonych w ustawie o ochronie danych osobowych -

zasadnicze zastrzezenia budzi takze nalozenic na osob¢ ubiegajaca sic o przyjecie < )

do Agencji Wywiadu obowigzku zlozenia o$wiadczenia w przedmiocie (ewentualnej) karalnosci
ktéregokolwiek z jej czlonkéw rodziny (str. 5 poz. 16 KWESTIONARIUSZA)

Zauwazy¢ bowiem wypada, ze skladanie tego rodzaju oswiadczen stanowi przetwarzanie danych

o karalnosci w rozumieniu art. 27 ust. 1 ustawy o ochroniec danych osobowych.
Nie moze za$ umkna¢ uwadze, iz w. my$l art. 27 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych
przetwarzanie danych dotyczacych skazaf, orzeczefi o ukaraniu i mandatéw karnych,
a takze innych orzeczei wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym
(danych szczegélnie chronionych), jest co do zasady zabronione. Wyjatki od tego zakazu zawarte sg
w art. 27 ust. 2 ustawy o ochronie danych  osobowych i musza by¢ one interpretowane
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W sposob Scisty. Skoro zatem art. 27 ust. 2 pkt 2 powolanej wyzej ustawy dopuszcza

przetwarzanie danych szczegélnie chronionych bez zgody osoby, kt()rejﬁ dane dotycza,

X’ng_utawowej, stwarzaja,cy przy tym pelnq gwarancj¢ ochrony danych

wskazanW oby _znajdowaé opar01e w przeplsach ustawy

o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu. Zamieszczenie takiego obowiazku

w rozporzadzeniu wykonawczym do tej ustawy nie moze byé uznane za rozwigzanie prawidlowe
w $wietle przepis6w ustawy o ochronie danych osobowych, a co wigcej — w opinii organu do spraw
ochrony danych osobowych stanowi naruszenie podstawowych zasad polskiego porzadku prawnego.
Skoro podmiotem postepowania w przedmiocie przyjecia do Agencji Wywiadu jest osoba,

ktora zlozyla podanie o przyjecie do tej stuzby, przedmiotem takiego postepowania nie moga byc

" czyny i zachowania innych oséb. Na dodatek za$§ zamieszczanie w KWESTIONARIUSZA

danych o karalno$ci czlonkéw rodziny kandydata do Agencji Wywiadu stanowi naruszenie
~—

prawa do prywatnosci (art. 47 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej) o0séb objetych

- takim oéwiadczeniem.

Wzglad na — powolany wyzej — art. 27 ustawy o ochronie danych osobowych implikuje—

|

: zgloszenie przez organ do spraw ochrony danych osobowych zastrzezen, wobec pozyskiwania ‘-

~ przez Agencje Wywiadu w KWESTIONARIUSZU informacji o: ﬁ.rodowos'ci kandydata do sluzb_}i_ a)
(str. 1 wers 7 KWESTIONARIUSZA), przynaleznodci kandydata do shuzby w Agencji Wywiadu b)

w_przesziosci (przed zgloszeniem do stuzby) do lo partii_politycznych, organizacji spolecznych

i zwmzkowych oraz stowarzyszen (str. 1 poz. 2 KWESTIONARIUSZA) oraz karalnogci W C)

" prowadzonych _wobec niego postgpowaniach karnych, administracyjnych i innych -

(str. 3 — 4 poz. 9 KWESTIONARIUSZA). Nie negujac potrzeby posiadania takich informacji

o kandydacie przez Agencje Wywiadu zauwazy¢ wypada, iz stanowig one dane

szczegolnie chronione (art. 27 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych), ktérych przetwarzanie
nie moze odbywaé si¢ w oparciu o przepisy zamieszczone w rozporzgdzeniu wykonawczym.
Tymczasem ustawa o Agencji Bezpieczenistwa Wewnetrznego i  Agencji Wywiadu
pomija catkowitym milczeniem kwestie gromadzenia przez Agencj¢ Wywiadu tych danych
od kandydatéw do stuzby (odmiennie, anizeli inne ustawy dotyczace tzw. stuzb mundurowych
nie wprowadza nawet wymogu niekaralnoéci w odniesieniu do kandydatéw do stuzby
w  Agencji. Wywiadu - art. 44 ustawy o Agencji Bezpieczenstwa - Wewnetrznego
i Agencji Wywiadu).




o Warszawa, dnia ﬁ lipca 2010 .
RZECZPOSPOLITA POLSKA
SZEF
AGENCJI WYWIADU

gen. bryg. Maciej HUNIA

R-438/10

Pan Michat SERZYCKI

Generalny Inspektor
Ochrony Danych Osobowych

W zalaczeniu przesylam projekt rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow
zmieniagjqcego  rozporzqdzenie w  sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegblowych zasad i trybu przeprowadzania postepowania  kwalifikacyjnego wobec
kandydatéw do stuzby w Agencji Wywiadu, z uprzejmg prosba o wyrazenie opinii i zgloszenie
do tego projektu ewentualnych uwag, w terminie 14 dni od dnia otrzymania projektu.

Brak stanowiska w wyznaczonym terminie pozwole sobie potraktowaé jako
akceptacje projektu.

Ponadto w zataczeniu przesylam opini¢ Ministra — czlonka Rady Ministréow —
Pana Michata Boni w sprawie oceny skutkow regulacji.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, iz Prezes Rady Ministréw wyrazit zgode
na opracowanie i uzgodnienie przedmiotowego projektu rozporzadzenia przez Szefa Agencji

Wywiadu.
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RZADOWE CENTRUM LEGISLACIJI Lh-L206.
PREZES
Maciej Berek

RCL.DPA.520-21/10

Dot.: R-956/08
Pan

Pplk Marek Stepien
Zastgpcea Szefa
Agencji Wywiadu

Odpowiadajac na pismo w sprawie projektu rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow
Zmieniajqcego rozporzqdzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegolowych zasad i trybu prieprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatow do stuiby w Agencji Wywiadu Rzadowe Centrum Legislacji zglasza nastepujace
uwagi do tego projektu:

1) odnosnie §2 — ze wzgledéw legislacyjnych, sugeruje si¢ nadanie § 2 nastepujacego
brzmienia:
.8 2. Do postepowan kwalifikacyjnych rozpoczetych i niezakovczonych przed dniem
wejscia w Zycie przepisow rozporzqdzenia, o ktorym mowa w § 1, w brzmieniu nadanym
niniejszym rozporzqdzeniem, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe. ”.
Powyzsza propozycja be¢dzie takze zgodna z dotychczasowa praktyka funkcjonujaca
w tym zakresie (odnosnie postgpowan por. art. 227, 236 i nastgpne ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej, § 22 rozporzqdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
8 lutego 2010 r. w sprawie opiniowania zolnierzy zawodowych, § 30 rozporzqdzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 30 sierpnia 2007 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do 0séb ubiegajqcych sie o przyjecie do stuzby
w Policji, itd),

2) w uzasadnieniu nalezaloby doprecyzowaé o ktora , nowelizacje ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej” chodzi.

Jednocze$nie proponuje si¢ skrétowe opisanie zasadniczych zmian wprowadzonych

A VR TRAY
Agencji Wywiadu
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przyczynowo-skutkowy pomiedzy nowymi uregulowaniami rangi ustawowej,
a potrzeba wprowadzenia zmian do przedmiotowego rozporzadzenia. Ponadto w drugim
akapicie uzasadnienia nalezy poprawi¢ oznaczenie Dziennika Ustaw, w ktérym ogloszono
tekst jednolity ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego
oraz Agencji Wywiadu — analogicznie jak to uczyniono przytaczajac w projekcie podstawe
prawng do wydania projektowanej regulacji;

3) dodatkowo wskazuje si¢ na konieczno$¢ uzupehienia projektu o informacje dotyczaca
udostepnienia projektu w Biuletynie Informacji Publicznej (art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa, Dz. U. Nr 169, poz.

1414, z pozn. zm.),
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RZECZPOSPOLITA POLSKA O&n //é@ . /2’/@0)
MINISTER [M.ﬁfﬂd’ /wéﬂzom.fo ity foﬁ%/
SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACII

DP-1-0232-638/10/JZG 2 (Koo

Pan
pplk Marek Stepien
Zastgpca Szefa Agencji Wywiadu

Wl?j Pae %wE"‘”w

Odpowiadajac na pismo z dnia 28 kwietnia 2010 r., znak: R-956/08, uprzejmie
informuj¢, ze do projektu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegdtowych zasad
itrybu przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby
w Agencji Wywiadu zgtaszam nastepujace uwagi:

1) w pkt 4 pouczenia zamieszczonego w projekcie kwestionariusza osobowego kandydata
do stuzby w AW nalezy wskazaé jako podstawy udzielania zgody na przetwarzanie
danych osobowych, w tym danych wrazliwych, o ktérych mowa w art. 27 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
ze zm.), art. 23 ust. 1 pkt 1iart. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy o ochronie danych osobowych;

2) projekt powinien zostaé przekazany do zaopiniowania Generalnemu Inspektorowi
Ochrony Danych Osobowych.
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Minister Spraw Zagranicznych

DPUE-920-647-10/ma/1
Sn-939
dot.: R-956/08 z 28.04.2010 .

Warszawa, dnia ¢/ maja 2010 .

gen. bryg. Maciej Hunia
Szef Agencji Wywiadu

opinia o zgodno$ci z prawem Unii Europejskiej projektu rozporzqdzenia Prezesa Rady
Ministrow zmieniajqcego rozporzqdzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegolowych zasad i trybu prieprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatow do stuzby w Agencji Wywiadu wyrazona na podstawie art. 13 ust. 3 pkt 2
ustawy z dnia 4 wrzeSnia 1997 r. o dzialach administracji rzadowej (Dz. U.z 2007 r.
Nr 65, poz.437 zpéin.zm.) przez ministra wlasciwego do spraw czlonkostwa
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej

Szanowny Panie Ministrze,

w zwigzku z przedtozonym projektem rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow zmieniajqcego
rozporzqdzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz szezegétowych zasad i
trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w
Agencji Wywiadu, pozwalam sobie wyrazi¢ nastepujaca opinie:

Projekt nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Z powazaniem

Do wiadomojci:

Pan Maciej Berek
Sekretarz Rady Ministrow
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RZECZPOSPOLITA POLSKA Warszawa, dnia \X maja 2010 roku
MINISTER FINANSOW
FS14-0310-KZC-10/2010/BMI9-5595

Pan N
gen. bryg. Maciej HUNIA

Szef
Agencji Wywiadu

PRRIGUNY Ve Moy
Uprzejmie informuje, ze do przestanego przy pismie R-956/08 z dnia 28 kwietnia 2010 roku
projektu rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow zmieniajycego rozporzqdzenie w sprawie

wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegolowych zasad i trybu przeprowadzania

postepowania  kwalifikacyjnego wobec  kandydatéw  do stuzby w  Agencji Wywiadu,
uwag merytorycznych nie zglaszam.

Jednoczesnie pragne zauwazyé, ze Oceng skutkéw  projektowane; regulacji nalezy
zredagowa¢ odpowiednio do tresci § 10 ust. 6 Uchwaly Nr 49 Rady Ministrow z dnia
19 marca 2002 r. Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. Nr 13, poz. 221, z pézn. zm.).
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Warszawa, dnia /%.05. 2010r.

MINISTER ROLNICTWA
I ROZWOJU WSI

SONPp0-0231-1/10 (w589
Dot.: R-956/08

Pan
gen. bryg. Maciej HUNIA

Szef
Agencji Wywiadu

Dotyczy: wzoru kwestionariusza osohowego.

%WWQ/ / e @a@m@;
Odpowiadajac na pismo zdnia28 kwietnia 2010 r. uprzejmie informuje,
ze nie zglaszam uwag do projektu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw

Zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz

szczegdtowych zasad i trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatéw do stuzby w Agencji Wywiadu.

Treneusz Niemirka
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kwalifikacyjnego wobec kandydatow do stuzby w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz.
U. Nr 133, poz. 936), gdzie we wzorze kwestionariusza osobowego nie wskazano zadnej
klauzuli tajnosci. Ze wzgledu na fakt, ze brak tego rodzaju oznaczen nie wylacza przepisu
nakazujgcego prowadzi¢ postepowanie kwalifikacyjne z uwzglednieniem  przepisow
o ochronie informacji niejawnych, brzmienie przepiséw w takim wiasnie ksztalcie wydaje sie
najodpowiedniejsze.

W zwigzku z tym, ze aktualnie obowiazujacy przepis § 7 nowelizowancgo
rozporzadzenia i projektowany przepis § 7 ust. 1 sa tozsame, proponuje si¢ w pkt 4 projcktu

rozporzadzenia brzmienie przepisu nowelizujacego uja¢ w nastepujacy sposob:

~4) w § 7 dotychczasowa tresé oznacza si¢ jako ust. 1 oraz dodaje ust. 2 _—

w brzmieniu:”. pozostawiajac jedynie odpowiednig tre$é nowego ust. 2.
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